Vedtzegt for samarbejdsaftale mellem sognene i Hadsund provsti, Aalborg Stift, vedrerende
fzelles medarbejdere (kordegne)

§1 Aftalens parter og grundlag

Aftalen er indget mellem samtlige menighedsrad i Hadsund Provsti, Aalborg Stift. Stk. 2.
Aftalen er indgéet i henhold til § 42a og § 43ailov nr. 771 af 24. juni 2013 om

menighedsrad samt § 5, stk. 6 i lov nr. 95 af 29. januar 2020 om folkekirkens gkonomi.

Stk. 3. Denne aftale er en revidering af to samarbejdsaftaler af 2.marts 2017 om felles
regnskabsferer og af 7.september 2017 om felles personaleadministrativ medarbejder, som
fremadrettet er samlet i denne vedtaegt.

Stk. 4. Rostrup Sogns Menighedsrad har ikke tiltradt samarbejdet om felles regnskabsforer og
deltager som konsekvens heraf ikke i beslutninger og betalinger, der alene vedrerer denne.

§2 Formal

Samarbejdets formal er at ansaette og opretholde driften af felles medarbejdere (kordegne),
henholdsvis en felles regnskabsforer og en felles personaleadministrative medarbejder til at statte
menighedsradene i forhold til gkonomi 0g personalerelaterede opgaver.

Stk. 2. Opgaverne defineres i sarskilte funktionsbeskrivelser for de falles ansatte medarbejdere.

§3 Samarbejdets organisering

Der nedsattes et samarbejdsudvalg, som bestar af de til enhver tid siddende kasserer og
personaleansvarlige fra hvert menighedsrad i samarbejdet.

Stk. 2. Samarbejdsudvalget samles arligt til mede i lobet af den sidste uge i august, hvor budget for
det kommende 4r behandles.

Stk. 3. Der veelges en formand for samarbejdsudvalget blandt udvalgets medlemmer pa
augustmedet i ulige ar. Denne valges for 2 ir ad gangen. M4 en valgt formand traede tilbage i
utide, vaelges en ny for den resterende periode.

Stk. 4. Samarbejdsudvalget holder i ovrigt meder, nir formanden eller et menighedsrad ensker det,
og der indkaldes med et rimeligt varsel.

§4 Finansiering af samarbejdet

Samarbejdets gkonomi administreres gennem Vive-Hadsund Sognes Menighedsrads kirkekasse.
Stk. 2. Vive-Hadsund Sognes Menighedsrad far tilfort ligningsmidler til udgifter forbundet med
samarbejdet.

Stk. 3.1 det omfang der ikke tilfares ligningsmidler, deler alle menighedsrad i samarbejdet
udgifterne ligeligt, medmindre andet aftales. (Vedr. Rostrup Sogn se dog §1 stk. 4). Stk. 4.
Feelles indkeb af kontorfaciliteter og arbejdsredskaber tilharer de samarbejdende

menighedsrad i fzllesskab. Der fores inventarliste herover.



§5 Beslutningskompetence

Ved ny-anszttelse drofies behov for opgavelgsning og organisering heraf i samarbejdsudvalget. Fra
samarbejdsudvalget nedszttes et mindre anszttelsesudvalg, der star for det videre forlob.
Formanden er obligatorisk medlem af anszettelsesudvalget.

Stk. 2. Samarbe;j dsudvalget tager de overordnede beslutninger vedrarende personalepolitik og de
feelles medarbejderes ans&ttelse/afskedigelse, funktionsbeskrivelser, organisering og udforelse af
opgaver, lenforhold, udviklingsplaner, arbejdsmiljo ete. Stk. 3. Samarbejdsudvalget er Juridisk

ansettelsesmyndighed.

§6 Formandens opgaver
Formanden indkalder til mgder samarbejdsudvalget jf. § 3 stk. 2 og stk. 4.

udsendes inden udgangen af juli.

Stk. 3. Formanden tilser, at indkaldelse til ovrige mader i samarbejdsudvalget sker med rimeligt
varsel, og der skal foreligge tydelig dagsorden.

Stk. 4. Formanden serger for, at der er referent pé mederne, og at der tages begrundet
beslutningsreferat. Dette sker med henblik p3, at alle er velorienterede. Referatet godkendes pa
medet og sendes umiddelbart herefter ud.

Stk. 5. Formanden bestemmer, om de falles medarbejdere skal deltage helt eller delvist, nar
samarbejdsudvalget mades.

Stk. 6. Formanden er de felles medarbejderes personaleansvarlig og dermed deres nermeste leder.
Formanden efterlever de j §3 stk. 2 beskrevne overordnede beslutninger 0g bestemmer, hvordan
disse i praksis skal udmentes.

Stk. 7. Formanden sikrer, at der foretages MUS 0g APV

Stk. 8. Formanden kan Ppa egen hand traeffe okonomiske beslutninger, der ligger inden for
budgettet, dog kan lenforhandlinger ikke ske, uden at samarbejdsudvalget orienteres og tager den
endelige beslutning.

Stk. 9. Formanden modtager et honorar fastsat af samarbejdsudvalget.

§7 Indtraeden i samarbejdet

Andre menighedsrid fra provstiet kan efter anmodning optages i samarbejdet. Det skal dog ske ved
et arsskifte, med mindst 6 maneders varsel.

§8 Opsigelse/udtradelse af samarbejdet

Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 maneders varsel ved udgangen af
et regnskabsér, Et menighedsrad kan dog udtrede af samarbejdet med kortere varse] safremt de
ovrige menighedsrad samtykker heri.




Stk. 5. Ved et menighedsrads udtraeden af samarbejdet tilfalder alle veerdier i samarbejdet de
tilbagevarende menighedsrad, s samarbejdet kan fortseette uafthangigt af et rads udtraeden.

Stk. 6. Hvis samarbejdet helt opherer og hvis det konstateres, at medarbejderens arbejdsfunktioner
bortfalder ved en ophavelse af samarbejdet, s opsiges medarbejderen i henhold til de almindelige
anszttelsesretlige regler.

Stk. 7. Hvis samarbejdet helt opherer og medarbejderens arbejdsfunktion opretholdes, vil
medarbejderen vaere ansat hos hvert af de enkelte samarbejdende menighedsrid efter fordelingen
der fremgér af denne vedtzgts § 4, stk. 3.

Stk. 8. Kirkeministeren godkender vilkarene for ophavelse af samarbejdet, jf. menighedsradslovens

§10 Uenighed om fortolkning af vedtaegten
Eventuelle uoverensstemmelser opstiet mellem menighedsridene om vilkirene for dette samarbejde

§11 Andringer i vedtaegten
Der kan foretages endringer i vedtaegten, hvis de deltagende menighedsrid er enige herom.

§12 Ikrafttraeden
Denne samarbejdsaftale treeder i kraft den 02.september 2020.

§13 Bekendtgorelse

Denne vedtaegt offentliggeres pa Kirkeministeriets hjemmeside, www.km.dk jf.
menighedsridslovens § 43, stk. 3.

Stk. 2. Vedtaegten kan rekvireres hos hvert af de deltagende menighedsrad, eller ved henvendelse til

Hadsund provsti patif. 98571093 eller mail: hadsund. provsti@km.dk
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